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	一、电站项目土建专业工程师（工作地点：中亚地区）

	岗位职责：

	土建专业技术管理及施工管理工作。

	任职资格：

	岗位职责：负责现场安全管理工作。

	任职资格：

	1.从事安全管理工作5年以上，有丰富现场安全管理经验，至少有化工石油电力能源项目安全管理经历两个以上项目。

	三、电站项目控制经理（侧重计划管理及BIM管理）（工作地点：中亚地区）

	岗位职责：负责计划编制、统计、分析；BIM应用策划;BIM与进度计划数据联动工作。

	任职要求：

	四、电站项目电气工程师（工作地点：中亚地区）

	岗位职责:

	五、电站项目设备工程师（工作地点：中亚地区）

	岗位职责：

	岗位职责：

	岗位职责：

	九、项目财务经理（工作地点：中亚地区）

	岗位职责：项目现场财务管理工作。

	任职要求：

	1.3年以上财务工作经验，有境外EPC项目财务管理经验。

	十、项目现场俄语翻译（工作地点：中亚地区）

	岗位职责：负责与当地政府部门联系及现场翻译。

	任职要求：

	十一、项目钢结构工程师（工作地点：中亚地区）

	岗位职责：

	十三、项目焊接工程师（工作地点：中亚地区）

	岗位职责：现场焊接管理。

	任职要求：

	十四、项目资料管理员（工作地点：中亚地区）

	岗位职责：

	十五、项目出纳（工作地点：中亚地区）

	岗位职责：

	十六、油气项目电气经理/电气主管（工作地点：中亚地区）

	岗位职责：

	十七、油气项目仪表工程师（工作地点：中亚地区）

	岗位职责：


